
1 2 3 4 5 ที่ได้ ถ่วงน้ําหนัก

มิติที่ 1 ประสิทธิผลตามยุทธศาสตร์ (ร้อยละ 25) 0 0.000

เป้าประสงค์ มีปริมาณน้ําเก็บกักและพื้นที่ชลประทานเพิ่มขึ้น 0 0.000

สพก.01 จํานวนปริมาณเก็บกักที่เพิ่มขึ้น 0 100 60 70 80 90 100 ปริมาณเก็บกัก ณ ปัจจุบัน (ล้าน ลบ.ม.) แผนงาน น้ําหนัก ผลงาน 0.000

(เป้าหมายเก็บกัก 26.02 ล้าน ลบ.ม.) * โครงการที่มีปัญหาขยายอายุสัญญา ปริมาณงานและต้องขออนุมัติ ค.ร.ม. เพิ่มวงเงินก่อสร้าง 0.00 0.00 0.00 5 0.000

50 75 100 0 0.00 0.00 5 0.000

* โครงการที่ไม่มีปัญหาขยายอายุสัญญา ปริมาณงาน 0.00 0.00 0.00 5 0.000

และต้องขออนุมัติ ค.ร.ม. เพิ่มวงเงินก่อสร้าง รวมทั้งสิ้น 0.00 0.00 0.00

สพก.02 จํานวนพื้นที่ชลประทานที่เพิ่มขึ้น 0 5,500 7,563 9,625 11,688 13,750 พื้นที่ชลประทานที่เพิ่มขึ้น ณ ปัจจุบัน  (ไร่) แผนงาน น้ําหนัก ผลงาน 0.000

(เป้าหมายพื้นที่ 13,750  ไร่) ร้อยละ40 ร้อยละ55 ร้อยละ70 ร้อยละ 85 ร้อยละ100 -         0.00 -      5 0.000

-         0.00 -      5 0.000

รวมทั้งสิ้น -           0.00 -        

สพก.03 จํานวนแหล่งน้ําเพื่อชุมชนที่เพิ่มขึ้น 0 50 75 100 รายการ แผนงาน น้ําหนัก ผลงาน 5 0.000

(เป้าหมาย 7 แห่ง) 0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

รวมทั้งสิ้น 0.00 0.00 0.00

มิตที่ 2 ด้านคุณภาพการให้บริการ (ร้อยละ 10) 0 0.000

เป้าประสงค์ ผู้รับบริการภายในกรมชลประทานมีความพึงพอใจ 0 0.000

สพก.04 ระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ 0 65 70 75 80 85 5 0.000

ขอประเมิน ณ วันที่ 30 กันยายน 2556

 ณ วันที่  28  ตุลาคม 2556

100

เสร็จก่อน 

15 ก.ย. 56

100

เสร็จก่อน 

1 ก.ย. 56

100

เสร็จก่อน 

15 ก.ย. 56

100

เสร็จก่อน 

1 ก.ย. 56

รายงานผลปฏิบัติราชการตามตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ   ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2556                          แบบฟอร์มตัวชี้วัด56

สํานักพัฒนาแหล่งน้ําขนาดกลาง

รอบระยะเวลา   (ตั้งแต่วันที่  1 เมษายน 2555 ถึง วันที่  30  กันยายน 2556) 

  มิติและตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ
น้ําหนัก
(ร้อยละ)

เป้าห

มาย
เกณฑ์การให้คะแนน / ค่าเป้าหมาย ผลการดําเนินงาน

ค่าคะแนน

ระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการหน่วยงานภายในกรมชลประทาน

และสํานักชลประทาน  ... ร้อยละ ...

สํานักงานก่อสร้าง ....1.......



1 2 3 4 5 ที่ได้ ถ่วงน้ําหนัก
  มิติและตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ

น้ําหนัก
(ร้อยละ)

เป้าห

มาย
เกณฑ์การให้คะแนน / ค่าเป้าหมาย ผลการดําเนินงาน

ค่าคะแนน

มิติที่ 3 ด้านประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ (ร้อยละ 40) 80 3.856

เป้าประสงค์ การก่อสร้างซ่อมแซมและปรับปรุง แล้วเสร็จตามแผนงาน 25 1.156

สพก.05 ร้อยละของงานก่อสร้างโครงการชลประทานขนาดกลาง 15 50 75 100

100

เสร็จก่อน 

15 ก.ย. 56

100

เสร็จก่อน 

1 ก.ย. 56

รายการตามเอกสารที่แนบ 2 โครงการ แผนงาน ผลงาน น้ําหนัก 4.37 0.656

ตามแผนงาน  (เป้าหมาย 2 โครงการ) โครงการประตูระบายน้ําแม่สอย 100.00 118.76 17.81 5

เป้าหมาย ณ 30  กันยายน 2556 ปตร.แม่สอย ผลงานเฉพาะปี งปม.2556

โครงการ ประตูระบายน้ําแม่สอย 10.02 30 35 40 45 50 โครงการระบบส่งน้ําฝายสันต้นหมื้อ 100.00 70.00 10.50 3

ประเมินแยกรายโครงการ โดยถ่วงน้ําหนักตามวงเงินที่ได้รับจัดสรร 28.31

โครงการระบบส่งน้ําฝายสันต้นหมื้อ 4.98 5 15 25 35 45 รายงานผลงานความก้าวหน้า ผลงานในปีงบประมาณ 2556 4.37

สพก.06 ร้อยละของงานการก่อสร้างงานป้องกันและบรรเทาอุทกภัย 10 50 75 100

100

เสร็จก่อน 

15 ก.ย. 56

100

เสร็จก่อน 

1 ก.ย. 56

รายการตามเอกสารที่แนบ 1  โครงการ แผนงาน ผลงาน น้ําหนัก 5 0.500

ตามแผนงาน โครงการประตูระบายน้ําในลําน้ําปิง 100.00 100.00 10.00

(เป้าหมาย 1 โครงการ) ประเมินแยกรายโครงการ โดยถ่วงน้ําหนักตามวงเงินที่ได้รับจัดสรร 10.00

เป้าหมาย ณ 30 กันยายน 2556 60 65 70 75 80

เป้าประสงค์ การเตรียมความพร้อมก่อนการก่อสร้างเป็นไปตามแผนงาน 30 1.500

สพก.07 ร้อยละของโครงการที่สามารถเตรียมความพร้อมในการก่อสร้า 15 80 85 90 95 100 5 0.750

แล้วเสร็จตามแผน

สพก.08 จํานวนโครงการศึกษาและพัฒนาที่แล้วเสร็จตามแผนงาน 15  -  -  -  - 1 จํานวนโครงการศึกษาและพัฒนา แผนงาน ผลงาน น้ําหนัก 5 0.750

(เป้าหมาย 1 โครงการ) ที่แล้วเสร็จ 1 โครงการ 1 โครงการ 15.00

นับร้อยละของโครงการที่สามารถเตรียมความพร้อมในการก่อสร้างแล้ว

เสร็จตามแผน  ร้อยละ 100



1 2 3 4 5 ที่ได้ ถ่วงน้ําหนัก
  มิติและตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ

น้ําหนัก
(ร้อยละ)

เป้าห

มาย
เกณฑ์การให้คะแนน / ค่าเป้าหมาย ผลการดําเนินงาน

ค่าคะแนน

เป้าประสงค์ ประชาชน ชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม 15 0.700

สพก.09 ร้อยละของจํานวนครั้งที่ดําเนินการจัดมวลชนสัมพันธ์ในระยะ 10 80 85 90 95 100 จํานวนครั้งที่ดําเนินการจัดมวลชน แผนงาน ผลงาน น้ําหนัก 5 0.500

วางโครงการก่อนการก่อสร้างและระหว่างก่อสร้างที่แล้วเสร็จ สัมพันธ์ในระยะวางโครงการก่อน 2 ครั้ง 1 ครั้ง 10.00

ตามแผนงาน การก่อสร้างที่แล้วเสร็จตาม

(เป้าหมาย 2 ครั้ง) ประเมิน ณ วันที่ 30   กันยายน 2556 เป้าหมาย 1 ครั้ง 30 35 40 45 50 แผนงาน

สพก.10 ร้อยละของการจัดทํารายงานได้ถูกต้องและทันเวลาที่กําหนด 5 60 65 70 75 80 ฝ่าย/กลุ่ม จัดเก็บ คะแนน น้ําหนัก 4 0.200

งานบริหารทั่วไป 30% 30% 5.00

ผลงานของสํานักงานก่อสร้าง 1  ร้อยละ 75 กลุ่มวิศวกรรมบริหาร 40% 40%

กลุ่มงานก่อสร้าง 1-5 30% 30%

รวม 100% 100% 5.00

เป้าประสงค์ ระบบบริหารงานมีประสิทธิภาพ 10 0.500

สพก.11 ร้อยละของอัตราการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายลงทุน 10 72 74 76 78 80 5 0.500

เป้าหมาย ณ วันที่  30  กันยายน 2556 94.02

มิติที่ 4  ด้านการพัฒนาองค์กร (ร้อยละ 25) 20 0.900

เป้าประสงค์ บุคลากรมีสมรรถนะและขวัญกําลังใจในการทํางาน 10 0.400

สพก.12 ร้อยละเฉลี่ยของข้าราชการกรมที่ผ่านการประเมินสมรรถนะ 10 60 65 70 75 80 หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป เก็บรวบรวมข้อมูลและวิเคราะห์ข้อมูลประมวลผล 4 0.400

ในระดับที่องค์กรคาดหวัง

สพก.13 ร้อยละของระดับความพึงพอใจของบุคลากรต่อการปฏิบัติงาน 0 65 70 75 80 85 5 0.000

ขอประเมิน ณ วันที่ 30 กันยายน 2556

สพก.14 ค่าเฉลี่ยคะแนนการตรวจประเมินการจัดการความรู้ (KMA) 0 1.00-1.50 1.51-2.00 2.01-2.50 2.51-3.00 3.01-5.00 5 0.000

ขอประเมิน ณ วันที่ 30 กันยายน 2556

เป้าประสงค์ มีระบบฐานข้อมูลและเทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสม 10 0.500

สพก.15 ร้อยละของการบันทึกข้อมูลในระบบติดตาม Online  5 80 85 90 95 100 5 0.250

ผลงานของสํานักงานก่อสร้าง 1  ร้อยละ  100

สพก.16 ระดับคุณภาพเว็บไซต์ของสํานัก/กอง 5 ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 5 0.250

ผลงานของสํานักงานก่อสร้าง 1 ระดับ 5

รวมทั้งสิ้น 100 1 2 3 4 5 4.76ค่าคะแนนถ่วงน้ําหนักสุทธิ

เป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพเว็บไซต์ของสํานัก/กอง ตามเกณฑ์ที่

คณะกรรมการกําหนด ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2556

พิจารณาจากจํานวนช่องข้อมูลที่ต้องบันทึกในระบบทั้งหมด 44 ช่อง

(ขั้นตอนการจัดซื้อจัดจ้าง แผน ผล จํานวน 38 ช่อง และ ข้อมูลแผนที่

ประมาณการ 6 ส่วน)

สํานัก/กอง (KMA) หมวด 1-6    ……ระดับ  ......

การคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS) ทั้งนี้ ไม่รวมงบประมาณที่

พิจารณาผลสําเร็จของการเบิกจ่ายงบประมาณ จากระบบบริหารการเงิน

ได้รับการจัดสรรเพิ่มเติมระหว่างปีงบประมาณ  ..61.75 ...%......

สอบถาม เก็บรวบรวมข้อมูลและวิเคราะห์ข้อมูลประมวลผล   .......%...

หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป/หัวหน้างานบริหารทั่วไป 1-16 เป็นผู้ออกแบบ

ร้อยละ 70

พิจารณาจากค่าเฉลี่ยคะแนนการตรวจประเมินการจัดการความรู้ของ


